Le CPAS de GEMBLOUX est a la recherche d’un infirmier (H/F/X) afin de prendre soins des
résidents des deux maisons de repos. Les maisons de repos se trouvent a GEMBLOUX (« La
Charmille) et a GRAND-LEEZ (« Saint Joseph). Le poste vacant se situe au sein de La
Charmille.

- Etre titulaire du dipléme bachelier en soins infirmiers ou infirmier breveté et étre en
possession d’un numéro INAMI ;

- Contrat a durée indéterminée (horaire de jour) ;

- Temps de travail de jour et horaires a définir avec la direction de la maison de repos ;

- Rémunération sur base des baremes IFIC;

- Cheques repas ;

- Valorisation de I'ancienneté utile a la fonction ;

- Régime de congé du secteur public;

- Prime de fin d’année et prime de printemps ;

- Prime d’attractivité et sursalaire de 11 % pour prestations irrégulieres ;

- 2eme pilier de pension (épargne pension) et adhésion au service social collectif

- Remboursement des frais de transport en commun a 88% ; acces facile en voiture et
transport en commun,

- Prise de fonction immédiate

- Envoi par mail : CV, lettre motivation, copie(s) de diplome (CESS) et attestation(s) de
formation le cas échéant ainsi qu’une copie recto-verso carte d’identité.

- Préciser dans I'objet du mail « infirmier 2026 » ;

- Via mail : eddy.wanet@cpas-gembloux.be (Direction) et/ou marie-edmee.goffin@cpas-
gembloux.be (Infirmiere Chef de Nursing)

Pour tous renseignements, s’adresser a :

Madame GOFFIN Marie-Edmée, +32 477 62 14 51, du lundi au jeudi de 9h00 a 17h00.
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