in BW est le partenaire économique et environnemental de référence répondant aux enjeux territoriaux et favorisant le développement durable et la transition numérique.
in BW mobilise son expertise pour offrir des services performants et durables à ses actionnaires, aux citoyens et aux entreprises dans les domaines d’intérêt général suivants : 
· la gestion du cycle de l’eau ; 
· la gestion du cycle des déchets ; 
· le développement économique et territorial
 
 « Service, Efficience, Innovation, Esprit d’équipe et Epanouissement » sont les valeurs qui guident les collaborateurs d'in BW au quotidien dans l'accomplissement de leurs missions de service public.
Afin de renforcer nos équipes, nous recherchons pour le département assainissement- exploitation situé à  Rosières, sous contrat à durée indéterminée, un(e) :
GESTIONNAIRE DIHEC (F/H/X)
VOTRE ROLE : 
Assurer la mise en œuvre et le suivi du plan de maintenance électromécaniques et des projets hors exploitation courante et des infrastructures de l’ensemble des zones ainsi que garantir la conformité des installations au moment de la réception et leur contrôle SECT afin de permettre la mise en service des installations/chantiers dans les délais escomptés et conformément au budget et à la législation en vigueur. 
VOS MISSIONS :
	Suivi des marchés publics (travaux, fournitures, services)

· Demande des offres de prix, les compare et soumet le choix de marché à la hiérarchie 
· Rédige la partie technique des CSCH et/ou peut être amené à rédiger des CSCH en support aux chefs de zone Step
· Propose le mode de passation, réalise l’élaboration des documents du marché et la préparation des délibérations 
Veille au suivi de la garantie : prend contact avec l’entrepreneur, négocie le cas échéant
 

	Gestion de projets 

· Définit le planning des travaux et assure le suivi avec les intervenants dans le respect des délais fixés 
· Participe au suivi des études y compris celles réalisées par des bureaux d’études externes, donne son avis technique selon son expertise, participe à la prise de décision 
· Etudie les propositions des entreprises selon les critères pertinents (prix, critères techniques, service après-vente,…) 
· Négocie avec l’entrepreneur, en fonction des critères établis, le cas échéant 

	

	Gestion et suivi de chantiers (travaux importants)

· Assure la mise en œuvre des travaux sur chantier sur base des prescriptions du CSCH
· Participe aux réunions de chantiers et va sur chantier, vérifie les états d’avancement, prend des décisions quant aux améliorations techniques en fonction de son expertise 
· Veille au respect par l’entrepreneur des règles en vigueur et les lui rappelle au besoin 
· Assure la mise en service 
· Complète les fiches de travail ou les autres supports prévus pour transmettre les infos à la hiérarchie


	Contrôle règlementaire

· Suit les installations sous l’aspect réglementaire ; accompagne les SECT (Services externes de contrôle technique) dans plusieurs domaines de compétences avant la mise en route des installations
· Vérifie le matériel d’incendie, de dératisation et de levage sur les différents sites 
· Assure la réception des tableaux électriques et des tableaux de levage
· Rédige des rapports de mise en service de nouvelles installations ou machines 


	Qualité, sécurité, prévention et développement durable 

· Prend soin de sa sécurité et de celle des tiers en utilisant correctement les équipements/matériaux mis à disposition, en appliquant les consignes de sécurité et environnementales nécessaires, en signalant tout dysfonctionnement (métier, sécurité et environnement) à la ligne hiérarchique et en participant au besoin à leur analyse dans une optique constante d’amélioration continue et de prévention des risques y compris les risques psychosociaux


	Assure les autres missions et les tâches demandées par la ligne hiérarchique.




CONDITIONS D’ACCÈS À L’EMPLOI :
· Vous êtes titulaire d’un diplôme de Niveau Bachelier ou équivalent par expérience.
· Vous disposez d’une expérience professionnelle préalable de 5 à 10 ans 
Connaissances et compétences
· Connaissance approfondie en génie civil et en bâtiments.
· Très bonnes connaissances en électromécanique et en traitement des eaux.
· Maîtrise de la législation sur les marchés publics.
· Connaissance de l’anglais technique (compréhension).
· Capacité à travailler de manière autonome pour la gestion et la planification des actions.

PROCÉDURE DE RECRUTEMENT (*)  
· Test technique
· Jury de sélection

NOUS OFFRONS
 
· Contrat à durée indéterminée à temps plein
· Classe de fonction : 8
· Package salarial comprenant différents avantages extra légaux (assurance groupe, assurance hospitalisation, assurance ambulatoire, chèques-repas).
 
INTÉRESSÉ : 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser au plus tard pour le 28 mars 2026 inclus, à l’adresse suivante https://app.beehire.com/invite/VHzNLqOML 
ou via le QR code suivant : 
[image: Une image contenant motif, carré, Symétrie, conception

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.]

Une première sélection sera réalisée sur base du cv et de la lettre de motivation. Les candidats correspondant au profil seront invités à passer un test technique et à se présenter devant une commission de sélection.

Par le dépôt de votre candidature vous consentez explicitement à ce que vos données personnelles soient traitées par in BW et également, le cas échéant, par le consultant externe en charge de la sélection visée. Lors de la complétion de votre formulaire de candidature vous serez redirigé vers notre plateforme de recrutement Beehire (appartenant à Talentis Group). Vous devrez, avant envoi de votre candidature, consentir expressément aux conditions générales liées. Nous vous invitons à lire ces dernières attentivement.
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