Province du Brabant wallon - Arrondissement de Nivelles

P9 Commune de LASNE

Service des Ressources Humaines
W 02/634.05.37 — & 02/634.05.64 — 5 personnel@lasne.be

L'Administration communale de Lasne recherche

Conseiller en prévention - niveau 2 ou 3 (H/F/X)

Missions : Le conseiller en prévention agit au quotidien pour la sécurité, la santé et le bien-étre des collaborateurs.
Pour ce faire : vous intervenez dans la procédure des marchés publics afin de délivrer les « feux verts », vous
établissez le rapport annuel du SIPPT et le rapport annuel de 'administration, vous faites les visites des lieux de travail
avec le SEPPT, vous gérer les trousses de secours et le contréle annuel des DEA, ...

Profil :

- Avoir un esprit de synthése et d'analyse tout en faisant preuve de rigueur et de méthode dans I'accomplissement
des taches ;

- Exécuter 'ensemble des taches dans les délais imposés tout en respectant le degré de priorité et les instructions
communiquées ;

- Faire preuve de discrétion, de réserve et respecter la confidentialité des données ;

- Avoir I'esprit d'équipe et le sens de la collaboration ;

- Capacité a s'investir dans sa fonction et maitriser son niveau de performance ;

- Communiquer aisément et efficacement ;

- Réagir avec calme et maitrise de soi en toutes circonstances ;

- Disposer d’'une excellente orthographe et d’'une bonne capacité rédactionnelle ;

- Maitriser les outils de bureautique : traitement de texte et base de données (Word, Excel, ...).

Conditions :

- Etre détenteur d’un dipldme de niveau CESS (avec une expérience dans une fonction similaire est un plus) ;
- Avoir suivi et réussi au minimum la formation de conseiller en prévention de niveau de base (niveau 3)
- Etre autonome dans ses déplacements ;

Nous offrons :

- Un contrat de remplacement ;

- Mi-temps de 19h00 réparti sur 5 jours/semaine ;

- Baréme D4 de la fonction publique (entre 2.801,94 € et 3.425,77 € brut par mois selon I'ancienneté assimilée) ;
- Une allocation pour fonction a responsabilité de 389,65 € brut par mois ;

- Assurance hospitalisation et assurance groupe (2e pilier de pension) ;

- Congé d’ancienneté ;

- Possibilité de télétravailler ;

- Une opportunité de faire carriére au sein d'un service public dynamique et en pleine mutation.

Pour postuler, rendez-vous sur la page « Offres d’emploi » de notre site internet www.lasne.be via l'onglet « En 1

clic ». Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés de Mme Messiant (02/634.05.37)
chargée du recrutement.

Fait a Lasne, le 27 avril 2026.

Le Directeur général, | ‘,
Laurence BIESEMAN (v Virginie HERMANS-PONCELET
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